
Landtag von Sachsen-Anhalt  Magdeburg, den 19.05.2010 
Fünfte Wahlperiode 
EK „Die Gestaltung einer zukunftsfähigen  
Personalentwicklung im öffentlichen Dienst  
des Landes Sachsen-Anhalt“ 
 
 
 

Einladung 
 

zur 28. Sitzung  
der EK „Die Gestaltung einer zukunftsfähigen Personalentwicklung  

im öffentlichen Dienst des Landes Sachsen-Anhalt“ 
am Freitag, dem 11. Juni 2010, 10 Uhr 

in Magdeburg, Landtagsgebäude, Domplatz 6 - 9  
_____________________________________________________________  

 
Tagesordnung: 
 
 
öffentliche Sitzung 
 
1. Workshop zum Schwerpunktbereich Personalmanagement - ADrs. E06/5/58, 

Schwerpunkte  
 

a) Aus- und Fortbildung  
b) Realisierung von Neueinstellungen  
c) Beförderungssituation  
d) Führung, Beteiligung, Gender  
 
Workshop  

 
 
ab ca. 12 Uhr  
 
2. Gesamteinschätzung der Landesregierung zu dem Schwerpunktbereich 

Personalmanagement - ADrs. E06/5/58, Schwerpunkte  
 

a) Aus- und Fortbildung  
b) Realisierung von Neueinstellungen  
c) Beförderungssituation  
d) Führung, Beteiligung, Gender  
 
sowie Berichterstattung über den aktuellen Stand des jeweiligen Schwer-
punktes und zu den weiteren Vorhaben der Landesregierung  

 
 
nichtöffentliche Sitzung  
 
3. Verschiedenes  



 2

 
Eingeladen werden: 
 
Mitglieder der Enquetekommission  
Sachverständige Mitglieder der Enquetekommission  
sachkundige Vertreterinnen und Vertreter der Landesregierung (zu TOP 2)  
weitere zuständige Ministerien  
Landesrechnungshof  
 
 
 
Weitere Gäste/Referenten zu TOP 1: 
 
Frau Maria Schelhas, Ditfurt  
Herr Dr. Gottfried Richenhagen, Referatsleiter Referat II C 5, Ministerium für Arbeit, 
Gesundheit und Soziales, Düsseldorf  
Frau Dr. Christine Dörner, Bereichsleiterin für Organisationsentwicklung und Strate-
gieentwicklung, Führungsakademie Baden-Württemberg  
Frau Petra Lotzkat, Leitende Regierungsdirektorin, Senat der Freien und Hansestadt 
Hamburg, Zentrum für Aus- und Fortbildung  
Herr Prof. Christian Stamov-Roßnagel, Professor für Organisationspsychologie,  
Jacobs Center für Lebenslanges Lernen, Jacobs Universität Bremen  
Frau Dr. Beatrix Behrens, Bereichsleiterin Personalpolitik/Personalentwicklung, Bun-
desagentur für Arbeit  
Herr Stefan Scholer, Leiter des Aus- und Fortbildungszentrums der Landeshaupt-
stadt München, Stadtverwaltung, Personal- und Organisationsreferat  
Herr Thomas Claus, Gender-Institut Sachsen-Anhalt, Magdeburg  
 
 
 
Kenntnis erhalten: 
 
Landtag: Präsident des Landtages 

Fraktionen - Referent/Referentin 
Direktor beim Landtag 
Landesbeauftragter für den Datenschutz  
AL 1 
Gesetzgebungs- und Beratungsdienst 
Ref. 21, 22, 23, 14 

 
Ministerpräsident 
Ministerien und sämtliche Minister 
Chef der Staatskanzlei 
Landesrechnungshof 
 
 
 
gez. Nicole Rotzsch  Christa Lorenz  
Vorsitzende der Enquetekommission  Assistentin der Enquetekommission  
 
 


